Deutsche
Sporthochschule Koln

German Sport University Cologne

Die Deutsche Sporthochschule Kéln ist aktuell mit iiber 6000 Studierenden aus rund 90 Landern eine national wie international herausragende Hochschule. Die zentrale
Betriebseinheit fiir Informationstechnologie (ze.IT) betreibt die IT-Infrastruktur der Hochschule. Die Abteilung IT-Anwendungen ist verantwortlich fiir die Betreuung
und Weiterentwicklung zentraler IT-Anwendungen und IT-Fachverfahren und des gesamten Webauftritts der Hochschule sowie fiir die zentralen Bereiche der DSHS:
Forschung (u.a. Forschungsinformationssystem), Lehre (u.a. Campusmanagementsystem) und der Verwaltung (u. a. SAP).

In der zentralen Betriebseinheit Informationstechnologie (ze.IT) ist zum ndchstmdglichen Zeitpunkt die Stelle als

Leitung in der Abteilung IT-Anwendungen (w/m/d)

in Vollzeit mit einer regelmdRigen Wochenarbeitszeit von derzeit 39 Stunden und 50 Minuten unbefristet zu besetzen.

Ihre Aufgaben

e Sie leiten und fiihren die Abteilung IT-Anwendungen mit derzeit acht Be-
schaftigten.

e Sie beraten die Hochschuleinrichtungen im Hinblick auf den Einsatz von IT-
Anwendungen und -Verfahren.

e Sie verantworten die Planung und Durchfiihrung von Aktualisierungen und
arbeiten auch selbst aktiv an der technischen Weiterentwicklung der betreu-
ten Anwendungen und Server in Zusammenarbeit mit den Fachabteilungen
mit.

e Sie wirken mit bei der Realisierung und der technischen Koordination von
projektbezogenen Aktivitdten zwischen internen und externen Akteuren.

e Siegestalten die strategische Weiterentwicklung der ze.IT und deren Aufga-
benim Leitungsteam mit.

Ihr Profil

Erforderlich sind

e Einerfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium, vorzugsweise der Informa-
tik oder
eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung im IT-Bereich verbunden mit
mehrjahriger, einschldgiger Berufserfahrung.

. Flihrungskompetenz, ausgepragte Kommunikations- und Konfliktfahigkeit.

. Praktische und mehrjahrig erworbene Erfahrungen im Umgang mit professio-
nellen IT-Infrastrukturen im Windows und Linux-Umfeld.

*  Ausgeprdgte Organisationsfahigkeit in Verbindung mit einer hohen selbststan-
digen und zielorientierten Arbeitsweise sowie die Fahigkeit zum konzeptionel-
len und analytischen Arbeiten.

e Sicheres Auftreten und Kompetenzim Umgang mit Lehrenden, Forschenden, der
Verwaltung sowie externen Partnern und Dienstleistern

Erwiinscht sind

. Nachgewiesene, verantwortungsvolle Arbeit im IT-Betrieb, Leitungserfahrung
sowie Erfahrung in der Steuerung von Verdanderungsprozessen in IT und Ver-
waltung.

. Konzeptionelles und strukturelles Verstandnis fiir die IT-gestiitzte Umsetzung
hochschulspezifischer Verwaltungsaufgaben.

*  Verhandlungssicheres Beherrschen der deutschen Sprache in Wort und Schrift.

e Sichere Anwendung der englischen Sprache.
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Unser Angebot

...an Sie ist ein lebendiges und vielseitiges Aufgabenfeld in einem engagierten
Team, in kollegialer Teamatmosphare. Ein familienfreundliches Umfeld mit flexib-
ler Arbeitszeit. Die Moglichkeit zu mobiler Arbeit oder Homeoffice sowie ein brei-
tes Angebot im Rahmen des Betriebssports. Eine zusdtzliche Absicherung bietet
die betriebliche Altersversorgung bei der Versorgungsanstalt des Bundes und der
Lander (VBL). An der Sporthochschule profitieren Sie von vielen weiteren Bene-
fits, u. a. von einer sehr guten Verkehrsanbindung und giinstiger Verpflegung in
unserer Mensa sowie von vergiinstigten Angeboten iiber die Plattform ,Corporate
Benefits”.

Bei Vorliegen der personlichen und tarifrechtlichen Voraussetzungen erfolgt
die Eingruppierung bis Entgeltgruppe 13 TV-L. Ndhere Information zur Hhe
des Entgelts finden Sie hier. Die Stufenzuordnung erfolgt unter Beriicksich-
tigung der personlichen beruflichen Erfahrungen.

Die Deutsche Sporthochschule Koln strebt eine Erhdhung des Frauenanteils an.
Bewerbungen von qualifizierten Frauen sind daher ausdriicklich erwiinscht. Frau-
en werden nach MaRgabe des Landesgleichstellungsgesetzes bevorzugt beriick-
sichtigt.

Bewerbungen von  Menschen mit Schwerbehinderung und ihnen
Gleichgestellte sind willkommen. Sie werden im Rahmen der gesetzlichen
Bestimmungen bevorzugt beriicksichtigt.

Ihre aussagekrdftige Bewerbung senden Sie bitte unter Angabe der
Kennziffer 2346-nwMA-ze.IT in einer zusammenhdngenden PDF-Datei
ausschlieBlich an bewerbung@dshs-koeln.de.

Bei Fragen zum Aufgabengebiet wenden Sie sich bitte an die Direktorin der ze.IT,
Frau Barth unter Tel. 0221 4982-2850. Zu rechtlichen und verfahrenstechni-
schen Fragen steht Ihnen Frau Mersinli Tel. 0221 4982-6010 fiir weitere
Auskiinfte gerne zur Verfiigung.

Besuchen Sie auch unsere Homepage www.dshs-koeln.de. Dort finden Sie unter
www.dshs-koeln.de/datenschutz auch Informationen zum Umgang mit Ihren
zum Zwecke der Bewerbung libermittelten personenbezogenen Daten.
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