
 

Die Deutsche Sporthochschule Köln ist als Universität des Landes Nordrhein-Westfalen in ihrem  
Forschungsspektrum und mit rund 6.000 Studierenden in Deutschland einzigartig. Sie gehört auf ihrem Gebiet 
auch international zu den renommiertesten Universitäten.  
 
An der Deutschen Sporthochschule Köln sind im Institut für Biomechanik und Orthopädie zum 01. August 2020 
zwei Stellen als 
 

Auszubildende zum/zur Elektroniker/in für Geräte und Systeme (w/m/d) 
 
zu besetzen. Die Ausbildungsdauer beträgt 3,5 Jahre. 
 
In der elektronischen Entwicklungswerkstatt der Deutschen Sporthochschule Köln beschäftigen sich die  
Auszubildenden zum/zur Elektroniker/innen für Geräte und Systeme mit neuen, nicht kommerziell verfügbaren 
Komponenten für die Forschung. Geboten wird eine interessante und abwechslungsreiche Ausbildung mit  
Bezügen zur wissenschaftlichen Arbeit der verschiedenen Institute der Hochschule.  
 
Ausbildungsschwerpunkte 

 Technische Auftragsanalyse 

 Hard- und Softwareentwicklung 

 Fertigung von Komponenten und Geräten 

 Herstellung und Inbetriebnahme von Geräten und Systemen 

 Technischer Service 
 
Erforderlich sind 

 Mindestens ein überdurchschnittlicher Hauptschulabschluss oder ein guter Realschulabschluss 

 Gute Leistungen in den naturwissenschaftlichen Fächern 

 Faszination für Elektronik und elektrische Geräte 

 Handwerkliches Geschick und eine exakte Arbeitsweise für Feinarbeit 

Unser Angebot an Sie ist eine solide, hoch qualifizierte Ausbildung über 3,5 Jahre in einem kleinen engagierten 
Team. Alle geforderten Ausbildungsinhalte sowie zusätzliche spezielle Kenntnisse im Zusammenhang mit der 
Arbeit in der wissenschaftlichen Forschung werden in der elektronischen Entwicklungswerkstatt oder in Abtei-
lungen der Deutschen Sporthochschule Köln vermittelt. Darüber hinaus bieten wir Ihnen ein breites Angebot an 
Möglichkeiten im Rahmen des Betriebssports sowie die Nutzung der flexiblen Arbeitszeit. 

Die Deutsche Sporthochschule Köln strebt eine Erhöhung des Frauenanteils an. Bewerbungen von qualifizierten 
Frauen sind daher ausdrücklich erwünscht. Frauen werden nach Maßgabe des Landesgleichstellungsgesetzes 
bevorzugt berücksichtigt.  
 
Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung und ihnen Gleichgestellte sind willkommen. Sie werden 
im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen bevorzugt berücksichtigt. 
 
Ihre aussagekräftige Bewerbung senden Sie bitte unter Angabe der Kennziffer 1968-Azubi-Elektro bis zum 
31.01.2020 in einer zusammenhängenden PDF-Datei ausschließlich an bewerbung@dshs-koeln.de.  
 
Bei Fragen zum Aufgabengebiet wenden Sie sich bitte an Herrn Förster unter Tel. 0221 4982-5820. Zu rechtli-
chen und verfahrenstechnischen Fragen steht Ihnen Frau Tillmann unter Tel. 0221 4982-2050 für weitere Aus-
künfte gerne zur Verfügung.  
 
Besuchen Sie auch unsere Homepage www.dshs-koeln.de. Dort finden Sie unter  
www.dshs-koeln.de/datenschutz/ auch Informationen zum Umgang mit Ihren zum Zwecke der Bewerbung  
übermittelten personenbezogenen Daten. 
 

mailto:bewerbung@dshs-koeln.de
http://www.dshs-koeln.de/
http://www.dshs-koeln.de/datenschutz/

