
 

 
An der Deutschen Sporthochschule Köln ist im Institut für Bewegungs- und Neurowissenschaft zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt eine Stelle als 
 

Wissenschaftliche Mitarbeiterin / Wissenschaftlicher Mitarbeiter (w/m/d) 
 
in Vollzeit mit einer regelmäßigen Wochenarbeitszeit von derzeit 39 Stunden und 50 Minuten befristet bis zum 
31.08.2023 zu besetzen.  
 
Gefördert durch das Bund-Länderprogramm „Qualitätsoffensive Lehrerbildung“ haben sich alle zwölf Hoch-
schulen des Landes, die angehende Lehrkräfte ausbilden, zum Verbund „Communities of Practice NRW – für 
eine Innovative Lehrerbildung“ (ComeIn) zusammengeschlossen, um Konzepte zur systematischen Förderung 
digitalisierungsbezogener Kompetenzen von Lehrpersonen in allen drei Phasen der Lehrerbildung themen- und 
fachspezifisch sowie -übergreifend zu entwickeln und zu implementieren. An der Deutschen Sporthochschule 
ist die Community of Practice für das Fach Sport angesiedelt (Dr. Julia Mierau, Univ.-Prof. Dr. Jens Kleinert). Der 
Stelleninhaber/die Stelleninhaberin soll wissenschaftliche Dienstleistungen innerhalb des Projektes erbringen.  
 
Ihre Aufgaben 

 Koordinierung der Communities of Practice Sport 

 Erstellung evidenzbasierter Konzept- und Produktentwicklung  

 Erstellung der Zwischen- und Öffentlichkeitsberichte am Standort  

 Koordinierung der internen Berichte für das verbundinterne Qualitätsmanagement 

 Erfassung entwickelter bzw. erfasster Open Educational Resources (OER) für das Metaportal 
 
Erforderlich sind 

 Abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Master oder Diplom), bevorzugt in  
Sportwissenschaft oder Erziehungswissenschaft 

 Abgeschlossene Promotion oder mehrjährige einschlägige Berufserfahrung im Bereich der  
Sportwissenschaft, Erziehungswissenschaft, o.ä. 

 Erfahrungen im Erstellen und Redigieren von Texten in wissenschaftlichen Kontexten  

 Fähigkeit und Bereitschaft zur interdisziplinären Kooperation auch mit Partnern außerhalb der  
Wissenschaft, insbesondere der Bildungsadministration 

 
Erwünscht sind 

 Hohe Selbstständigkeit sowie gute Kommunikations- und Organisationskompetenz 

 Fundierte Kenntnisse der Lehrerausbildung in NRW und in anderen Bundesländern 

 Kenntnisse des Schulverwaltungs- und Fortbildungssystems in NRW 

 Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
 

Bei Vorliegen der persönlichen und tarifrechtlichen Voraussetzungen erfolgt die Eingruppierung bis 
Entgeltgruppe 13 TV-L. Nähere Information zur Höhe des Entgelts finden Sie hier. Die Stufenzuordnung erfolgt 
unter Berücksichtigung der persönlichen beruflichen Erfahrungen.  
 
Stellenbesetzungen werden grundsätzlich auch in Teilzeit vorgenommen, soweit nicht im Einzelfall zwingende 
dienstliche Gründe entgegenstehen. 
 
Die Deutsche Sporthochschule Köln strebt eine Erhöhung des Frauenanteils an. Bewerbungen von qualifizierten 
Frauen sind daher ausdrücklich erwünscht. Frauen werden nach Maßgabe des Landesgleichstellungsgesetzes 
bevorzugt berücksichtigt.  
 
Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung und ihnen Gleichgestellte sind willkommen. Sie werden 
im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen bevorzugt berücksichtigt. 
 
Die Deutsche Sporthochschule Köln unterstützt ihre Beschäftigten bei der Vereinbarkeit von Familie und Beruf. 
 
 
 

https://www.finanzverwaltung.nrw.de/de/bezuegetabellen


 

 
Ihre aussagekräftige Bewerbung senden Sie bitte unter Angabe der Kennziffer 2007-WMA-Neurowissenschaft 
bis zum 30.03.2020 in einer zusammenhängenden PDF-Datei ausschließlich an bewerbung@dshs-koeln.de.  
 
Bei Fragen zum Aufgabengebiet wenden Sie sich bitte an Frau Dr. Mierau unter Tel. 0221 4982-8613. Zu rechtli-
chen und verfahrenstechnischen Fragen steht Ihnen Frau Tillmann unter Tel. 0221 4982-2050 für weitere Aus-
künfte gerne zur Verfügung.  
 
Besuchen Sie auch unsere Homepage www.dshs-koeln.de. Dort finden Sie unter  
www.dshs-koeln.de/datenschutz/ auch Informationen zum Umgang mit Ihren zum Zwecke der Bewerbung 
übermittelten personenbezogenen Daten. 
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