
 

An der Deutschen Sporthochschule Köln ist im Institut für Kommunikations- und Medienforschung zum  
15. September 2021 eine Stelle als 
 

Lehrkraft für besondere Aufgaben (w/m/d) 
 
 
in Vollzeit mit einer regelmäßigen Wochenarbeitszeit von derzeit 39 Stunden und 50 Minuten befristet bis zum 
14. September 2024 zu besetzen.  

 
Die Stelle ist zur Förderung der wissenschaftlichen Qualifizierung im Sinne des Wissenschaftszeitvertragsgesetzes 
(WissZeitVG) für die Dauer von drei Jahren zu besetzen. Dieser Zeitraum wird als angemessen für die Förderung 
der wissenschaftlichen Qualifizierung angesehen. 
 
Ihre Aufgaben 

• Lehre im Bachelorstudiengang „Sportmanagement und Sportkommunikation“ und „Sportjournalismus“     
sowie im Master „Sport, Medien- und Kommunikationsforschung“ 

• Betreuung von Abschlussarbeiten (Bachelor- und Masterarbeiten) sowie die Abnahme von Prüfungen 

• Mitarbeit bei Forschungsprojekten 

• Mitarbeit in der Selbstverwaltung des Instituts 
 
Erforderlich sind 

• Abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Diplom oder Master) in Kommunikations-, Medien- 
bzw. Sozialwissenschaften, Journalistik oder Sportwissenschaften 

• Lehr- und Methodenkompetenz auch im empirischen Bereich 

• Interesse an wissenschaftlicher Arbeit und Forschung 
 
Erwünscht sind 

• Kenntnisse in den Bereichen Medienökonomie, Werbung, PR und Öffentlichkeitsarbeit 

• Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

• Ein hohes Maß an Selbstständigkeit und Selbstorganisation sowie Teamfähigkeit 
 
Die Eingruppierung von Tarifbeschäftigten erfolgt unter Berücksichtigung der persönlichen  
Voraussetzungen nach den Richtlinien für die Beschäftigung und Vergütung von Lehrkräften für  
besondere Aufgaben an der DSHS Köln in die Entgeltgruppe 13 TV-L. Nähere Information zur Höhe des Entgelts 
finden Sie hier. Die Stufenzuordnung erfolgt unter Berücksichtigung der persönlichen beruflichen Erfahrungen. 
 
Die Stelle ist mit einer Lehrverpflichtung von 13 SWS/F 1 nach der Lehrverpflichtungsverordnung NRW verbun-
den. 
 
Stellenbesetzungen werden grundsätzlich auch in Teilzeit vorgenommen, soweit nicht im Einzelfall zwingende 
dienstliche Gründe entgegenstehen. 
 
Die Deutsche Sporthochschule Köln strebt eine Erhöhung des Frauenanteils an. Bewerbungen von qualifizierten 
Frauen sind daher ausdrücklich erwünscht. Frauen werden nach Maßgabe des Landesgleichstellungsgesetzes be-
vorzugt berücksichtigt.  
 
Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung und ihnen Gleichgestellte sind willkommen. Sie werden 
im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen bevorzugt berücksichtigt. 
 
Die Deutsche Sporthochschule Köln unterstützt ihre Beschäftigten bei der Vereinbarkeit von Familie und Beruf. 
 
Ihre aussagekräftige Bewerbung senden Sie bitte unter Angabe der Kennziffer 2138-LfbA-IKM bis zum 
13.08.2021 in einer zusammenhängenden PDF-Datei ausschließlich an bewerbung@dshs-koeln.de. 
 
Bei Fragen zum Aufgabengebiet wenden Sie sich bitte an Herrn Univ-Prof. Dr. Schierl unter Tel. 0221 4982-6090. 
Zu rechtlichen und verfahrenstechnischen Fragen steht Ihnen Frau Mersinli unter Tel. 0221 4982-6010 für wei-
tere Auskünfte gerne zur Verfügung.  

https://www.finanzverwaltung.nrw.de/de/bezuegetabellen
mailto:bewerbung@dshs-koeln.de


 

 
Besuchen Sie auch unsere Homepage www.dshs-koeln.de. Dort finden Sie unter www.dshs-koeln.de/daten-
schutz/ auch Informationen zum Umgang mit Ihren zum Zwecke der Bewerbung übermittelten personenbezoge-
nen Daten. 
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