LEITER/IN IM BEREICH KEY-ACCOUNT MANAGEMENT
(M/W/D)

Ergreife deine Chance, werde Mitglied unserer rot-weilen FuBballfamilie und trage als Teil des
Teams hinter dem Team zum Erfolg des 1. FSV Mainz 05 bei. Wir sind seit vielen Jahren eine feste
GroBe im deutschen ProfifuBball und insbesondere als Aus- und Weiterbildungsverein von Spie-
lern und Trainern anerkannt. Neben der Verbindung zum sportlichen Bereich, unserem Aushange-
schild, machen uns die familiare Arbeitsatmosphare sowie der stets gelebte Zusammenhalt inner-
halb des Vereins zu einem attraktiven Arbeitgeber.
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DIESE AUFGABEN ERWARTEN DICH:

> Personalverantwortung fiir das Team Key-Account Management

> Verantwortung des Bereichs Partnermanagement mitsamt aller Kundenbindungs-
maBnahmen & deren individuelle Weiterentwicklung

> Betreuung strategischer Partner & Sponsoren

> Umsetzung des Rechteportfolios inkl. aller AktivierungsmaBnahmen bei Bestandskunden

> Eigenstandige Entwicklung & Erstellung von Vermarktungskonzepten sowie Vertriebspra-
sentationen

> Benchmarking & Aufbereitung von Marktforschungs-& Mediadaten

> Weiterentwicklung der Vermarktungsstrategie

> Abstimmung von partnerspezifischen Inhalten mit anderen Abteilungen oder externen
Dienstleistern

Konzipierung, Organisation und Durchfiihrung von B2B-Events
Vor- und Nachbereitung von Spieltagen

DU HAST FOLGENDES PROFIL:

> Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Betriebswirtschaftslehre, des Eventmanagements
oder Abschluss einer vergleichbaren Ausbildung

> Mehrjahrige Berufserfahrung in der Sportbranche oder dem Key Account-Management /

Projektmanagement ist erforderlich

Ein hohes Mal an Einsatzbereitschaft, Flexibilitat und Belastbarkeit

Ausgepragte kommunikative Fahigkeiten sowie eine hohe Serviceorientierung

Sorgféltige und gut strukturierte Arbeitsweise

Gute Kenntnisse in den gangigen MS-Office-Anwendungen

Sehr gutes Sprachgefiihl und stilsichere Kommunikation in deutscher und englischer

Sprache

>  Bereitschaft zur Wochenendarbeit
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WIR BIETEN:

> Abwechslungsreiche Aufgaben in einem hochemotionalen und spannenden Umfeld

> Einen Platz in einem dynamischen Team im Bundesliga-Umfeld

> Zugang zu allen Heimspielen der 05er und gemeinsamen Events

> Die Anstellung ist zunachst auf 2 Jahre befristet mit dem klaren Ziel, das Beschaftigungsver-
haltnis auch dariiber hinaus fortzufiihren.

INTERESSIERT?

Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung mit Anschreiben inkl. friihestem Eintrittsdatum, Le-
benslauf und Zeugnissen.
Bitte sende deine Bewerbung an bewerbungen@mainz05.de
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