
 

 

Selbstständige Schwimmlehrer (m/w/d) gesucht! 

 

Die KölnBäder GmbH sucht ab sofort motivierte und selbstständige Schwimmlehrerinnen und 
Schwimmlehrer. Wenn Sie Freude an der Vermittlung von Schwimmfähigkeiten haben und eine 
eigenverantwortliche Tätigkeit schätzen, freuen wir uns auf eine Zusammenarbeit in einem der 
folgenden Bereiche:

 

Einsatzgebiet 1: Reguläre Schwimmkurse für Jung und Alt 

Hierbei sind Sie eigenverantwortlich für die Durchführung von Schwimmkursen zuständig. Ihre 
Aufgabe ist es, Teilnehmenden jeden Alters dabei zu helfen, sich angstfrei im Wasser zu 
bewegen, lebenslangen Spaß am Schwimmen zu entwickeln und die richtige Technik zu 
erlernen. 

 

Einsatzgebiet 2: Maßnahme „Sicher schwimmen!“ in Kölner Grund- und Förderschulen 

Im Rahmen dieser Maßnahme bringen Sie Kindern im regulären Schulschwimmunterricht in 
Kleingruppen das Schwimmen bei. Zudem sind Sie eigenverantwortlich für die Durchführung von 
Schwimmförderkursen zuständig. 

 

Allgemeine Anforderungen an alle Bewerbenden: 

• Qualifikationen: Sie besitzen entsprechende Qualifikationen als Schwimmlehrer/-in. 

• Sicherheit: Sie besitzen einen gültigen Nachweis der Rettungsfähigkeit in Silber sowie 
eine Erste-Hilfe-Bescheinigung (beide Nachweise nicht älter als 2 Jahre) sind 
obligatorisch. Zudem ist ein erweitertes Führungszeugnis erforderlich. 

• Engagement: Sie haben Spaß und Freude am Umgang mit Kindern und Erwachsenen, 
die das Schwimmen lernen wollen. 

 

Wir bieten Ihnen die Möglichkeit einer selbstständigen Tätigkeit mit großer Eigenverantwortung. 
Einsatzzeiten und -Orte werden individuell und nach Verfügbarkeit vereinbart. 

Wenn Sie sich in einem oder beiden Einsatzgebieten sehen, freuen wir uns auf Ihre 
Kurzbewerbung an die untenstehende E-Mail-Adresse. 

 

Janine Pilot / Anna Hollinger 
KölnBäder GmbH / Sportkoordination 

 
Bewerbung.sportkoordination@Koelnbaeder.de 
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