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Arbeiten beim Deutschen Handballbund. Dem gréBten Handballverband der Welt. Wir sind das Dach fiir alle Handballerinnen
und Handballer. Fiir Fans, Trainer*innen, Schiedsrichter*innen, Teams, Vereine und viele mehr. Deine Arbeit spiiren alle, die
die Sportart taglich leben und Handball zu Handball machen.

Handball ist nahbar, respektvoll, bewegend und zukunftsweisend. Im Sinne unseres Markenkerns WIR MACHEN STARK,
wollen wir die Relevanz unserer Sportart erh6hen und gleichzeitig Mitarbeiter*innen stark machen.
Werde Teil des Teams und bringe es voran!

Der Deutsche Handballbund sucht spatestens bis zum 01. Juni 2026 eine*n:

Bildungsreferent®in (m/w/d)

Als Bildungsreferent*in unterstiitzt du den Bundestrainer Bildung und Wissenschaft bei der operativen
Umsetzung, Koordination und Weiterentwicklung der Trainer*innen-Aus-, Fort- und Weiterbildung im DHB
unter Beriicksichtigung nationaler (DOSB) und internationaler (EHF) Vorgaben.

Deine Aufgaben:
o Planung, Umsetzung und Koordination von QualifizierungsmaRnahmen in der Trainer*innenqualifizierung
o Weiterentwicklung und Betreuung des DHB-Trainercenters als zentrale digitale Lernplattform

o Aufbereitung und Transfer wissenschaftlicher und sportpraktischer Erkenntnisse in die
Trainer*innenqualifizierung

o Mitwirkung an der Weiterentwicklung der Rahmentrainingskonzeption (RTK) sowie weiterer
verbandstrategischer Konzeptionen

o Aufbau und Pflege von Netzwerken sowie Zusammenarbeit mit Landesverbdnden und wissenschaftlichen sowie
sportfachlichen Partnern

o Organisatorische und administrative Aufgaben im Kontext der Trainer*innenqualifizierung

Dein Profil:

Abgeschlossene DOSB-A-Trainer*in-Lizenz (Handball) oder vergleichbare EHF Level Il Qualifikation
Abgeschlossenes Studium im Bereich Sportwissenschaft, Sportmanagement oder vergleichbare Qualifikation
Ausgepragte kommunikative Fahigkeiten sowie fundierte methodisch-didaktische Kompetenzen
Grundkenntnisse in der Gestaltung kompetenzorientierter Lehr- und Lernformate

Strukturierte, eigenverantwortliche und teamorientierte Arbeitsweise

Sicherer Umgang mit gdngigen Office-, Prasentations- und Kollaborationstools

Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift
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Hohe Einsatzbereitschaft und Flexibilitdt, auch auferhalb Ublicher Arbeitszeiten

Was wir Dir bieten:

o Vielfaltige, abwechslungsreiche und eigenstandige Aufgaben im Umfeld eines attraktiven Sportverbandes

o Flexible Arbeitszeiten, flache Hierarchien mit kurzen Entscheidungswegen sowie ein modernes Arbeitsklima mit
ausgepragtem Teamspirit, hybrides Arbeitsmodell - Einsatz bei Lehrgangstatigkeiten als auch in Dortmund

o Verschiedene Corporate Benefits (z.B. Freikarten/ Sonderkonditionen fur Sportevents, Mitarbeiter*innen-
kantine, Jobradleasing, Getrdanke und Obst in der Geschaftsstelle)

o Maglichkeit zur Teilnahme an persdnlichen und fachlichen WeiterbildungsmaRnahmen

Grundsatzlich ist die Stelle zunadchst befristet, mit der Perspektive auf eine unbefristete Weiterbeschaftigung.

Wenn Du Teil unseres Teams werden mochtest, freuen wir uns auf Deine vollstindigen Bewerbungsunterlagen
inkl. Gehaltsvorstellungen und méglichem Eintrittsdatum per E-Mail — zusammengefasst in einer PDF-Datei — bis
zum 17.05.2026 an bewerbung@dhb.de zu. Fiir Riickfragen stehen wir Dir gerne unter 0231 911 91 500 (AP: Dr.
Patrick Luig) zur Verfiigung.
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