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Mochtest du dich fur und mit junge(n) Menschen fiir chancengleiche Lebensperspektiven einsetzen? Du
bist kommunikativ, selbststandig und verantwortungsvoll? Dann engagiere dich mit uns in Koln und im
Rhein-Erft-Kreis. KJA Koln - Gutes verlasslich tun.

Wir freuen uns Uber Bewerbungen von Menschen ungeachtet ihrer ethnischen, nationalen oder sozialen
Herkunft, einer Behinderung, des Alters oder ihrer sexuellen Identitat.

Zur Nachbesetzung im Fachbereich Offene Kinder- und Jugendarbeit suchen wir zum 01.04.2026 eine*n

Einsatzort: Kolner Jugendwerkzentrum, Geisselstrae 1, 50823 Koln

Umfang: 39 Wochenstunden
Zeitraum: die Stelle ist befristet bis zum 31.12.2026 (Krankheitsvertretung)
Deine Aufgaben:

e  Betreuung von Kindern und Jugendlichen im Offenen Bereich des Kolner Jugendwerkzentrums

e  Kunst- und Werkpadagogische Angebote in den Werkstdtten des Hauses

e  Freizeitpadagogische Angebote fir Kinder und Jugendliche im Bereich Kultur, Gesundheit,
Partizipation, Neue Medien, Sport und Bewegung und Ferienangebote

Dein Profil:

e  Abgeschlossenes Studium (Diplom/B.A.) der Sozialpad./-arbeit oder Padagogik

e  Moglichst eine abgeschlossene Ausbildung im Holzhandwerk (Schreiner, Tischler,
Mobelschreiner) oder fundierte werkpadagogische Erfahrung in der Arbeit mit Kinder- und
Jugendlichen

e  Freude an der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen

Flexibilitat, Einsatzbereitschaft und Teamfahigkeit

Identifikation mit den Aufgaben, Zielen und Leitsatzen der KJA Koln


https://www.kja-koeln.de/kja/leitsaetze/index.html
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Unser Angebot:

e Eine interessante und vielseitige Tatigkeit, die selbststandiges und eigenverantwortliches
berufliches Handeln ermaglicht

° Ein starkes Team, kollegialer Austausch und ein wertschatzendes Miteinander

e Eine fundierte Einarbeitung und die Moglichkeit verschiedener Fort- und Weiterbildungen

o  Attraktive tarifliche Verglitung im Rahmen der KAVO SuE NRW, bei Vorliegen der
Voraussetzungen nach Entgeltgruppe S11b.

e  Weihnachtsgeld und Leistungszulage

e  Eine Betriebsrente (KZVK) und vermogenswirksame Leistungen

e 30 Tage Urlaub zzgl. 2 Regenerationstage und arbeitsfreie Tage an Heiligabend und Silvester

e  Flexible Arbeitszeiten

e  Zuschuss zum Deutschlandticket und Dienstradleasing (nach Prufung)

e  Weitere Verglinstigungen und Vorteile unter: kja-koeln.de/benefits

Interessiert?

Dann freuen wir uns auf deine vollstandige Bewerbung unter Angabe der Kennziffer 60130-4-1 mit
Motivationsschreiben, Lebenslauf und Zeugnissen - gerne auch per E-Mail - oder online bis spatestens
zum 27.02.206 an:

Katholische Jugendagentur Kéln gGmbH

Peter Steffen, Fachbereichsleitung

An St. Katharinen 5 | 50678 Kdln

Vorabauskunfte unter der Rufnummer 0221 921335-76
oder per Mail an: peter.steffen@kja-koeln.de

© Bitte beachte, dass wir schriftlich eingereichte Bewerbungen nicht zuriicksenden.


https://www.kja-koeln.de/benefits

