
Praktikum DFB-Pressestelle - Nationalmannschaften & Akademie (m/w/d) 

 

Du interessierst Dich für Pressearbeit? Möchtest gerne Erfahrung sammeln im Bereich 
Medienorganisation bei Länderspielen und DFB-Events? Willst auch journalistisch tätig sein? Die 
redaktionelle Schnittstelle zwischen U-Trainer*innen, U-Spieler*innen und der Öffentlichkeit bilden? 
Themen der DFB-Akademie bekanntmachen? Dann bist Du hier richtig: 

Für den Bereich Nationalmannschaften & Akademie 

der DFB-Direktion Kommunikation, Nachhaltigkeit und Fans 

suchen wir für sechs Monate (ab Februar 2026) 

eine*n Praktikant*in (m/w/d). 

Deine Aufgaben 

 Medienarbeit für verschiedene Nationalmannschaften (vornehmlich weibliche und 
männliche U-Nationalmannschaften) und die DFB-Akademie; 

 Medienorganisation bei Länderspielen (z.B. Akkreditierung, Medienbetreuung); 

 Koordination und Durchführung von Medientermien; 

 Unterstützung bei der Konzeption und Umsetzung von PR-Kampagnen; 

 Mitarbeit bei der redaktionellen Begleitung der genannten Teams und Events (Betreuung der 
DFB-Homepage www.dfb.de, der zugehörigen DFB-Subsites sowie der DFB-Plattformen in 
den sozialen Netzwerken); 

 Erstellen von Inhalten für Internet- und Online-Dienste; 

 Du nimmst an Content-Meetings teil, entwickelst Ideen und setzt sie eigenständig um. 

Dein Profil 

 Du bist Student*in vorzugsweise in der Fachrichtung Kommunikationswissenschaft, 
Medienwissenschaft, Sportmanagement oder Sportwissenschaft. Alternativ befindest du dich 
im Gap Year zwischen dem Bachelor- und Masterstudium; 

 Du hast Erfahrung im Print- oder Online-Journalismus (Web und Social Media); 

 Du bringst eine gute Schreibe und Fußballaffinität mit; 

 Das Organisieren von Veranstaltungen geht Dir leicht von der Hand; 

 Und Du besitzt Internet-Anwenderkenntnisse. 

Du bist 

 fußballbegeistert; 

 teamfähig und zuverlässig; 

 belastbar und fleißig; 

 aufgeschlossen und kommunikativ. 

 



Wir bieten dir: 

 Du bist vom ersten Tag an Teil des DFB-Teams auf dem neuen DFB-Campus. 

 Wir bieten flexible Arbeitszeiten inkl. der Möglichkeit zum Mobilen Arbeiten. 

 Unser großes Netzwerk bietet viele Gelegenheiten zum Erfahrungsaustausch. 

 Wir bieten eine Vergütung auf Niveau des Mindestlohns - über die gesetzlichen Vorgaben 
hinaus. 

 Kostenloser Kaffee und Kaltgetränke am Arbeitsplatz und ein bezuschusstes Mittagessen. 

 Kostenlose Sportmöglichkeiten auf dem DFB-Campus und verschiedene weitere Benefits. 

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung inkl. möglichem Startdatum über unsere Jobbörse 
(https://dfb.jobs.personio.de/)! 
 
Bewirb Dich gerne bis zum 16. November 2025 über unsere Jobbörse 
(https://dfb.jobs.personio.de/).  

Auf diese Stelle bewerben 

Über uns 

Der Deutsche Fußball-Bund (DFB) ist die Vereinigung der Landesverbände, Regionalverbände und des 
DFL Deutsche Fußball Liga e.V. (DFL Deutsche Fußball Liga), in denen Fußballsport betrieben wird. Die 
wichtigste Aufgabe des DFB ist die Organisation des Fußballsports in Meisterschaftsspielen und 
Wettbewerben. Der DFB vertritt die Interessen seiner Mitgliedsverbände im In- und Ausland. Mit 
mehr als acht Millionen Mitgliedern ist der DFB einer der größten Sportfachverbände der Welt. Der 
DFB handelt in sozialer und gesellschaftspolitischer Verantwortung und fühlt sich in hohem Maße 
dem Gedanken des Fair Play verbunden. Seiner besonderen Förderung unterliegt auch der Freizeit- 
und Breitensport. 

Der DFB will den Fußball dauerhaft tragfähig und erfolgreich organisieren sowie seine vielfältigen 
Potenziale auch zur Erhaltung und Stärkung der demokratischen und ethischen Grundlagen einer 
freiheitlichen Gesellschaft verantwortlich nutzen. Er bekennt sich zu Qualität, Objektivität, 
Ehrlichkeit, Fairness und Integrität als zentrale Voraussetzungen für den gemeinsamen Erfolg. 

Der DFB steht für Inklusion und Vielfalt. Deshalb begrüßen wir mit Nachdruck alle Bewerbungen 
ungeachtet von Geschlecht, Alter, kulturellem, religiösem oder sozialem Hintergrund, sexueller 
Orientierung oder Behinderung der Bewerber*innen. Falls Sie spezielle Anforderungen an den 
Bewerbungsprozess haben, bitten wir Sie, es in Ihrem Anschreiben zu erwähnen. Wir begrüßen 
Bewerber*innen aller Nationalitäten mit der Erlaubnis zur Ausübung eines Berufs in Deutschland. 

 


