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Der Olympiastitzpunkt NRW/Westfalen (OSP NRW/Westfalen) ist eine von Bund, Land und Kommunen geférderte Betreuungs-
und Serviceeinrichtung fir den deutschen Spitzensport, vornehmlich fir das Land NRW in der Region Westfalen, aber auch
bundesweit bei zentralen MaRnahmen der Spitzenverbande sowie bei internationalen Sportereignissen. Zu seinen Aufgaben
gehdren eine hochwertige Betreuung von Kaderathlet*innen im Bereich Leistungsdiagnostik, Trainingswissenschaft,
Sportphysiotherapie, Sportpsychologie, Sporternahrungsberatung, Laufbahnberatung, Athletiktraining sowie Sportmedizin. Der
OSP NRW/Westfalen ist seit 2019 in der Tragerschaft des Landessportbundes NRW e.V.

Fir unseren Olympiastitzpunkt am Standort in Dortmund wird ab sofort eine engagierte

Leistungssportliche Athletenbetreuung (m/w/d)
in Vollzeit (39 Std/Woche) gesucht. Die Stelle ist zunachst auf 1 Jahr befristet.
Aufgaben & Verantwortungsbereich

e Begleitung & Steuerung von Bundeskaderathlet*innen in Zusammenarbeit mit den Trainer*innen und den
Bundesstutzpunktleiter*innen

e Durchfiihrung von Bedarfsanalysen zur Identifikation individueller Unterstitzungsbedarfe sowie Initiierung der

entsprechenden MafRnahmen

Optimierung & Standardisierung von Prozessen & Workflows

Begleitung von Rehabilitationsprozessen

Koordination & Steuerung externer Honorarkrafte

Permanente Weiterentwicklung unserer Qualitatsstandards durch Monitoring von Betreuungsmaf3nahmen

Pflege & Ausbau des OSP Netzwerkes zu allen relevanten Beteiligten

Qualifikationen & Fahigkeiten

e Abgeschlossenes Hochschulstudium (Bachelor/Master), z. B. in Sportwissenschaft, Gesundheitsmanagement, Therapie
oder einem vergleichbaren Bereich

Erfahrung im Leistungssportumfeld sowie Kenntnisse der Strukturen des Spitzensports

Verstandnis fur interdisziplinare Betreuungsprozesse im Hochleistungssport

Organisationsstarke sowie strukturierte und eigenverantwortliche Arbeitsweise

Ausgepragte Kommunikationsfahigkeit und Koordinationskompetenz

Was wir lhnen bieten

Vergutung nach TV6D 11 zzgl. Jahressonderzahlungen

Flexible Arbeitszeiten und mobiles Arbeiten (bis zu 50%)

30 Tage Urlaub sowie zusatzliche freie Tage am 24. und 31.12. sowie am Rosenmontag
Arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge

Umfassende Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten

Externe Mitarbeitenden-Beratung (Kinder- und Alteren-Betreuung sowie Lebenslagen-Coaching)

Der LSB NRW ist eine werteorientierte Organisation und sucht Mitarbeitende, die seine Grundsatze — wie zum Beispiel
Fairness, Respekt und Vielfalt — teilen und sich damit identifizieren.

Wenn Sie eine verantwortungsvolle Tatigkeit im direkten Umfeld des Spitzensports mit viel Gestaltungsspielraum bei der

Weiterentwicklung in der Betreuung von Kaderathlet*innen suchen, dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung.

Bewerben Sie sich bitte liber unser Portal:
https://www.lsb.nrw/karriere/jobs-beim-landessportbund-nrw

Ansprechpartner:

Angelika Hannig

Referentin Personalentwicklung & Recruiting
Tel: 0203/7381-834



