
 
 

 

  
 

Der Olympiastützpunkt NRW/Rhein-Ruhr (OSP NRW/Rhein/Ruhr) ist eine von Bund, Land und Kommunen geförderte 
Betreuungs- und Serviceeinrichtung für den deutschen Spitzensport, vornehmlich für das Land NRW in der Region Rhein-Ruhr, 
aber auch bundesweit bei zentralen Maßnahmen der Spitzenverbände sowie bei internationalen Sportereignissen. Zu seinen 
Aufgaben gehören eine hochwertige Betreuung von Kaderathlet*innen im Bereich Leistungsdiagnostik, Trainingswissenschaft, 
Sportphysiotherapie, Sportpsychologie, Sporternährungsberatung, Laufbahnberatung, Athletiktraining sowie Sportmedizin. Er ist 
seit 2019 in der Trägerschaft des Landessportbundes NRW e.V. 
 
Für unseren Olympiastützpunkt am Standort in Essen wird ab sofort eine 
 

Laufbahnberatung (m/w/d)  
 
in Teilzeit (19,5 Std/Woche) gesucht. Die Stelle ist zunächst auf 1 Jahr befristet.  
 
Aufgaben & Verantwortungsbereich 
 
 Förderung und Weiterentwicklung von optimalen Bedingungen für die Verbindung von Spitzensport und beruflicher Karriere 
 Individuelle Beratung von Bundeskaderathlet*innen bei der Koordination ihrer sportlichen und schulisch-beruflichen Karriere 

(Duale Karriere) und in der Persönlichkeitsentwicklung unter Einsatz wissenschaftlich fundierter Methoden 
 Beratung und Coaching im Sinne der Persönlichkeitsentwicklung, z.B. Unterstützung bei der Entwicklung individueller 

Perspektiven für die Zeit während und nach der sportlichen Karriere 
 Anwendung standardisierter Diagnoseverfahren im Rahmen der beruflichen Orientierung/Berufszielfindung und Zielfindung 
 Ausbau der Zusammenarbeit mit Partner*innen aus Wirtschaft und Gesellschaft, u. a. zur Vermittlung kompatibler 

Nebenjobs und Praktika 
 Vertiefung der Zusammenarbeit mit Institutionen des Bildungsbereichs (Hochschule, Eliteschulen des Sports) 
 Kooperation mit Institutionen wie Ministerien, DOSB, Landessportbund NRW, Sportstiftung NRW, der Stiftung Deutsche 

Sporthilfe sowie weiteren Partner*innen 
 Enge Zusammenarbeit & kollegialer Austausch mit den anderen Laufbahnberater*innen am OSP 

 
Qualifikationen & Fähigkeiten 
 
 Abgeschlossenes Hochschulstudium (Master, Diplom oder Staatsexamen), z. B. in Sportwissenschaft, 

Sozialwissenschaften, Pädagogik, Psychologie oder einem vergleichbaren Bereich  
 Kenntnisse und Erfahrung in systemischer Beratung bzw. die Bereitschaft, diese nachträglich zu erwerben  
 Coaching- oder Beratungsqualifikation, Erfahrung im Einsatz diagnostischer Tools 
 Erfahrung im Aufbau und in der Pflege von Netzwerken, idealerweise an der Schnittstelle von Sport, Wirtschaft oder Bildung  
 Gute Kenntnisse der regionalen Wirtschafts- und Bildungsstrukturen  
 Erfahrung oder hohe Affinität zur Lebenswelt Leistungssport  
 Ausgeprägte kommunikative und organisatorische Fähigkeiten sowie eigenständige Arbeitsweise  

 
Was wir Ihnen bieten 
 
 Vergütung nach TVöD 11 zzgl. Jahressonderzahlungen  
 Flexible Arbeitszeiten und mobiles Arbeiten (bis zu 50%)   
 30 Tage Urlaub sowie zusätzliche freie Tage am 24. und 31.12. sowie am Rosenmontag 
 Arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge 
 Umfassende Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
 Externe Mitarbeitenden-Beratung (Kinder- und Älteren-Betreuung sowie Lebenslagen-Coaching)  
 
Der LSB NRW ist eine werteorientierte Organisation und sucht Mitarbeitende, die seine Grundsätze – wie zum Beispiel 
Fairness, Respekt und Vielfalt – teilen und sich damit identifizieren. 
 
Wenn Sie eine Lust haben, ein zukunftsrelevantes Themenfeld im Spitzensport aktiv weiterzuentwickeln, dann freuen wir uns 
auf Ihre Bewerbung.  
 
Bewerben Sie sich bitte über unser Portal: 
https://www.lsb.nrw/karriere/jobs-beim-landessportbund-nrw 
 
Ansprechperson:  
Angelika Hannig 
Referentin Recruiting & Personalentwicklung 
0203 7381-834 


