
 

Der Olympiastützpunkt NRW/Westfalen (OSP NRW/Westfalen) ist eine von Bund, Land und 
Kommunen geförderte Betreuungs- und Serviceeinrichtung für den deutschen Spitzensport, 
vornehmlich für das Land NRW in der Region Westfalen, aber auch bundesweit bei zentralen 
Maßnahmen der Spitzenverbände sowie bei internationalen Sportereignissen. Zu seinen Aufgaben 
gehören eine hochwertige Betreuung von Kaderathlet*innen im Bereich Leistungsdiagnostik, 
Trainingswissenschaft, Sportphysiotherapie, Sportpsychologie, Sporternährungsberatung, 
Laufbahnberatung, Athletiktraining sowie Sportmedizin. Der OSP NRW/Westfalen ist seit 2019 in der 
Trägerschaft des Landessportbundes NRW e.V.  
 
Am Standort in Dortmund wird ab dem 01.11.2025 ein 
 
Trainingswissenschaftler (m/w/d) 
 
in Vollzeit (39 Std/Woche) gesucht. 
 
Aufgaben & Verantwortungsbereich 
 
 Sie stellen die leistungsphysiologischen Diagnostiken sicher 
 In Zusammenarbeit mit dem Team stellen Sie die auf die jeweilige Sportart und Disziplin 

abgestimmten modernsten Tests und Verfahren zusammen 
 Sie führen sportartübergreifende sowie sportartspezifische Tests zu leistungsrelevanten 

Parametern durch und werten die Ergebnisse aus 
 Sie nutzen standardisierte Diagnostikverfahren in Abstimmung mit dem Spitzenverband 
 Sie beraten Kadersportler*Innen und ihre Trainer*Innen bezüglich aller Aspekte der 

Trainingssteuerung  
 Sie arbeiten mit Partner*Innen im Forschungs- und Serviceverbund für den Leistungssport sowie 

weiteren sport-/wissenschaftlichen Einrichtungen zusammen   
 Die konzeptionelle und inhaltliche Mitarbeit in den sportartspezifischen Trainer*innen-

Berater*innen-Systemen gehört ebenfalls zu Ihrem Aufgabengebiet  
 Sie organisieren, planen und führen Athletiktraining durch 

 
Qualifikationen & Fähigkeiten 
 
 Ein abgeschlossenes Hochschulstudium (Master oder Diplom), vorzugsweise im 

sportwissenschaftlichen oder naturwissenschaftlichen Bereich   
 Praktische Erfahrung im Leistungssport sowie in den Strukturen und Gremien des Spitzensports   
 Umfassende Kompetenzen im Einsatz moderner Technologien und Messmethoden   
 Erfahrungen im Spitzen- und Nachwuchsleistungssport, insbesondere in der trainings- und 

bewegungswissenschaftlichen Betreuung von Athlet*innen und Trainer*innen   
 Praktische Erfahrungen in der Organisation, Planung und Durchführung von Athletiktraining 
 Einen kommunikativen Arbeitsstil mit einem hohen Maß an Teamfähigkeit, Flexibilität und 

Einsatzbereitschaft   
 Die Bereitschaft, auch in den Abendstunden und an Wochenenden zu arbeiten sowie mehrtägige 

Dienstreisen wahrzunehmen und den Führerschein der Klasse B  
 
Was wir Ihnen bieten 
 
 Eine Vergütung nach TVöD 13 zzgl. Jahressonderzahlung   
 Flexible Arbeitszeiten und mobiles Arbeiten (bis zu 50%)    
 30 Tage Urlaub sowie zusätzliche freie Tage am 24. und 31.12.   
 Eine arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge   
 Umfassende Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten   



 

 Die Option, ein Jobrad zu leasen 
 Möglichkeit eines Sabbaticals von bis zu drei Monaten 
 Externe Mitarbeitenden-Beratung (Kinder- und Älteren-Betreuung sowie Lebenslagen-Coaching)  

 
Wenn Sie eine relevante Aufgabe für eine spezifische Zielgruppe suchen und ihr Herz für den 
Leistungssport schlägt, dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.  
 
Der LSB NRW ist eine werteorientierte Organisation und sucht Mitarbeitende, die seine Grundsätze – 
wie zum Beispiel Fairness, Respekt und Vielfalt – teilen und sich damit identifizieren. 
 
 
Bewerben Sie sich bitte über unser Portal: 
https://www.lsb.nrw/karriere/jobs-beim-landessportbund-nrw 
 
Ansprechpartner:  
Julian Molly 
Personalsachbearbeiter 
Tel: 0203/7381-712 


