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KOMM INS TEAM! 
Referent*in Para Leichtathletik - 
Elternzeitvertretung 
 
Die Paralympischen Spiele sind die Kür, der große Höhepunkt, dem zahlreiche Athletinnen 
und Athleten entgegenfiebern. Doch neben dem Leistungssport ist auch der Breiten-, 
Präventions- und Rehabilitationssport ein wichtiges Standbein des Deutschen 
Behindertensportverbandes (DBS). Seit 1951 gibt es den Spitzenverband für Menschen mit 
Behinderung in seiner jetzigen Form. In diesen inzwischen fast 75 Jahren haben sich die 
Anforderungen und Erwartungen an den Verband vielfach geändert. Inzwischen deckt der 
DBS das gesamte Spektrum des Sports für Menschen mit Behinderung ab. 

Zur Besetzung ab Mitte Juni 2026 suchen wir für die Abteilung Sport und 
Sportmanagement eine*n Referent*in Para Leichtathletik als Elternzeitvertretung. Die 
Anstellung ist zunächst auf 1 Jahr befristet. 

 
Das sind Deine Aufgaben: 

 Unterstützung der*des leitenden Bundestrainer*in  
 Umsetzung des Sportartenkonzeptes Para Leichtathletik (Schwerpunkt: 

Nachwuchssichtung und -gewinnung)  
 Planung, Organisation und Durchführung der Para Leichtathletik Konferenz 2026  
 Ausbau der Kooperationen, insbesondere mit den olympischen und regionalen 

Strukturen 
 Durchführung von Aktionstagen Para Leichtathletik   
 Initiierung von Fort- und Ausbildungsangeboten in der Para Leichtathletik  

 
Das bringst Du mit:   

 erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich der 
Sportwissenschaften oder gleichwertige fachspezifischen Ausbildungen und 
Spezialisierungen sowie mehrjährige Erfahrung in der aktiven Mitgestaltung und 
Weiterentwicklung von Strukturen der deutschen (Para) Leichtathletik 

 Berufserfahrung im Sportverbands- und Vereinswesen  
 spezifische Kenntnisse und Erfahrungen in der (Para) Leichtathletik  
 gute MS-Office-Kenntnisse und Englischkenntnisse 
 außerordentliche Organisations-, Team-, und Kommunikationsfähigkeit  
 strukturierte selbstständige Arbeitsweise, Flexibilität und Kreativität 
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 Bereitschaft zu Wochenendeinsätzen und Einsätzen außerhalb der üblichen 
Bürozeiten und zu Reisetätigkeit 

 
 
Das bieten wir Dir: 
 
 
 
 
 
 
 
Du fühlst Dich angesprochen?  
 
Dann bewirb Dich bis zum 15. Mai 2026 unter Angabe Deines möglichen Arbeitsbeginns: 
Bewerbungsformular  
 
Deutscher Behindertensportverband (DBS) e. V. - Im Hause der Gold-Kraemer-Stiftung - 
Tulpenweg 2-4, 50226 Frechen, Dein Ansprechpartner: Lukas Niedenzu, niedenzu@dbs-npc.de  
 
Der DBS fördert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeiter*innen. Wir begrüßen deshalb Bewerbungen 
von Menschen, unabhängig von deren kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion, 
Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identität sowie Orientierung. 
 

Vergütung nach den Förderrichtlinien des Bundes 

für Verbände 

30 Urlaubstage 

bei einer 5-Tage-Woche 

Tätigkeit in Teil- oder Vollzeit mit 

Möglichkeit zum Home-Office 


