
 
 
 

 
Manderscheid, den 14. Januar 2026 

 
Die Eifelklinik ist eine Rehabilitationsklinik mit 205 Betten für Psychosomatische Medizin. Wir 
behandeln das gesamte Spektrum psychosomatischer Erkrankungen. 
 

 

eine staatlich anerkannte Physiotherapeutin oder 
einen staatlich anerkannten Physiotherapeuten (m/w/d) 

(Entgeltgruppe 9a) 

oder 
eine Sporttherapeutin oder einen Sporttherapeuten (m/w/d) 

(Entgeltgruppe 9b) 
unbefristet in Vollzeit oder Teilzeit 

 
Ihre Tätigkeitsschwerpunkte: 

 Durchführung physiotherapeutischer und bewegungstherapeutischer Behandlungen 

 Rehabilitandeneinweisung und Rehabilitandenanleitung in der Medizinischen 
Trainingstherapie 

 Bewegungstherapeutische Gruppenbehandlungen (Halle und Wasser) 

 Achtsamkeitsbasierte Bewegungstherapie (zum Beispiel Yoga) 

 Nordic Walking und Walking 

 Schulungen der Rehabilitierenden 
 
 
Ihr Profil: 

 Abgeschlossene Berufsausbildung als Physiotherapeutin oder Physiotherapeut 

 Freundliches und aufgeschlossenes Auftreten 

 Klinikorientiertes und kundenorientiertes Handeln 

 Selbständiges Arbeiten, Eigeninitiative, Flexibilität und Belastbarkeit 

 Teamfähigkeit 

 Bereitschaft zur Fortbildung und Weiterbildung 

 EDV Grundkenntnisse 
 
 
Wir bieten Ihnen:  

 Einen vielseitigen verantwortungsvollen Arbeitsplatz 

 Vergütung nach dem Tarifvertrag für die Verbandsmitglieder der Tarifgemeinschaft der 
Deutschen Rentenversicherung (TV-TgDRV) 

 Zusätzliche Altersversorgung und Hinterbliebenenversorgung nach der Satzung der 
Versorgungsanstalt des Bundes und der Länder 

 
Für weitere Auskünfte wenden Sie sich bitte an Frau Carolin Pohs, Leiterin der Sport- und 
BewegungstherapieTelefonnummer 06572 925-2012. 
 
Ihre ausführliche, schriftliche Bewerbung mit Lebenslauf und Tätigkeitsnachweisen richten Sie bitte 
bis zum 13.02.2026 an: 
 
Eifelklinik 
Personalverwaltung 
Mosenbergstraße 19 
54531 Manderscheid 
oder per E-Mail an elke.olf@eifelklinik.de 



 
 
 

 
Weitere Informationen zu der ausgeschriebenen Stelle sowie zu unserem Unternehmen finden Sie 
auf unserer Internetseite. 
 
Wir möchten darauf hinweisen, dass Bewerbungen von Frauen ausdrücklich erwünscht sind. Die 
einschlägigen gesetzlichen Regelungen zur Förderung von Frauen finden bei der Auswahl 
Anwendung. 
 
Die Deutsche Rentenversicherung Rheinland nimmt die berufliche Integration nach dem SGB IX 
ernst. Bewerbungen von Schwerbehinderten und Gleichgestellten werden bei gleicher Eignung 
bevorzugt berücksichtigt. 


