Der Landessportverband Schleswig-Holstein e.V. sucht zum 01.10.2025
cine'n Referent*in (m/w/d) “Zusammenhalt durch Teilhabe”

(Stellen-Nr. 009/25)

Der Geschdaftsbereich ,Vereins-, Verbandsentwick-
lung/ Breitensport” braucht Verstérkung fir das Bun-
desprogramm ,Zusammenhalt durch Teilhabe” im
Projekt ,Beratung bieten, Zukunft gestalten!”.

Mit dem bezeichneten Projekt soll die demokratische
Vereins- und Verbandsarbeit der Mitgliedsorganisati-
onen des LSV in landlichen oder strukturschwachen
Raumen gestérkt werden. Dazu soll das Vorgénger-
projekt inklusive dem Prozessberatungsangebot sowie
der politischen Bildungsformate verstérkt den Fokus
fur den landlichen Raum erhalten. Der neue Projekt-
Schwerpunkt dieser Férderphase ist auf den Umgang
mit antidemokratischem Verhalten und die noch ge-
zieltere Férderung partizipativer demokratischer Ver-
einsstrukturen ausgerichtet.

Sie méchten uns tatkréftig unterstitzen?
Dann sind Sie bei uns genau richtig!

Wir sind eine ,non-profit Organisation” mit Sitz in Kiel
sowie dem Sport- und Bildungszentrum in Malente.
Rund 80 Kolleginnen und Kollegen freuen sich auf Sie.
Wir vertreten und unterstitzen unsere gut 2.500 Mit-
gliedsvereine sowie 67 Fach- und Kreissportverbénde.
Fur die Mitglieder wollen wir unsere Serviceprozesse
weiter optimieren und die Dienstleistungen verbes-
sern.
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lhre zukinftigen Aufgaben sind insbesondere:

- Planung, Umsetzung und konzeptionelle Entwick-
lung des Projekts ,Beratung bieten, Zukunft gestal-
ten!”

- Zuwendungsrechtliche Haushaltsplanung und fi-
nanzielle Abwicklung

- Strukturelle und inhaltliche (Weiter-)Entwicklung
sowie Begleitung und Durchfihrung systemischer
Beratungsangebote fur die
Mitgliedsorganisationen

- Aus- und Weiterbildung sowie Begleitung und Ko-
ordinierung der Demokratieberater*innen

- Konzeptionelle Planung, Durchfihrung und Evalua-
tion projektbezogener Bildungsangebote

- Entwicklung von éffentlich wirksamen Kommunika-
tionsstrategien und Konzepten insbesondere fur
den léndlichen und strukturschwachen Raum

- Referent*innentdatigkeit (Vortrége/Préasentationen)

- Pflege und Erweiterung des Netzwerkes auf politi-
scher und gesellschaftlicher Ebene sowie Auf- und
Ausbau von Kooperationen mit weiteren zivilgesell-
schaftlichen Akteur*innen

- Sie unterstUtzen bei der Vorbereitung und Umset-
zung von Veranstaltungen und Mafinahmen im Ge-
schéftsbereich

lhr Profil - unsere Winsche:

- Abgeschlossenes Hochschulstudium vorzugsweise
in einer sozial-/ politikwissenschaftlichen Disziplin
oder Sportwissenschaft mit gesellschaftspolitischen
Bezigen

- winschenswert ist eine Qualifikation in der systemi-
schen Beratung, im Change-Management sowie in
der Moderation und Gespréchsfihrung oder ein-
schldgige Berufserfahrung in diesen Bereichen

- Fahigkeit zur eigensténdigen Durchfuhrung und Be-
gleitung (systemischer) Beratungsprozesse

- Kenntnisse und Erfahrungen in der Haushaltspla-
nung und -abwicklung von éffentlich geférderten
Programmen

- Fundierte Erfahrung im Projekt- und Prozessma-
nagement sowie in der Organisationsentwicklung

- Konzeptionelles strategisches Denken und die Fé-
higkeit sich in komplexe Strukturen einzuarbeiten

Haben wir lhr Interesse gewecki?

Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung bis zum 24.08.2025 Gber unser
Bewerbungsformular. Dieses finden Sie im Internet unter: www.Isv-sh.de/stellenangebote/

- Souverdnes Auftreten sowie ausgeprégte Kommu-
nikations- und Konfliktfahigkeit

- Hohes Maf3 an Verlasslichkeit, Belastbarkeit und
(zeitlicher) Flexibilitét

- Hohe Affinitét und ausgeprdgter Bezug zum organ-
sierten Sport

Unsere Gegenleistungen:

- Es handelt sich um eine bis zum 31.12.2029 mit
Sachgrund befristete Vollzeitstelle mit 38,7 Std./W.
am Standort Kiel.

- Die Vergitung erfolgt nach Entgeltgruppe 11 TV-L
SH.

- Neben der leistungsgerechten VergiUtung kénnen
Sie u.a. mit flexibler Arbeitszeitgestaltung,
30 Tagen Jahresurlaub und weiteren tariflichen Ne-
benleistungen rechnen.

- Arbeiten in mobiler Arbeit ist anteilig méglich.




