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Stadtverwaltung
Schwdébisch Gmidnd

Der Stadtverband der Gmunder Sportvereine und die Stadtverwaltung Schwéabisch
Gmiuind suchen zum 1. September 2026 einen

Trainer (m/w/d) Leichtathletik in Vollzeit
als Stadtsportlehrer (m/w/d)

In der Stadt Schwéabisch Gmund (ca. 64 000 Einwohner) bieten tiber 70 Sportvereine
ein umfassendes Sportangebot an.

Stadtverband und Stadtverwaltung kooperieren eng und erfolgreich im Bereich Sport-
und Bewegungsférderung. Die Stadtsportlehrer arbeiten in einem Kooperationsmodell
in der Grundlagenausbildung in Vereinen, der Kindersportschule des Stadtverbandes

sowie an stadtischen Grundschulen.

Der Stadtverband Sport ist dabei Anstellungstrager. Die Organisation erfolgt tiber das
Amt fur Bildung und Sport der Stadt. Die Arbeitszeit ist in 456% Arbeit im Verein und
55% Arbeit an Schulen und der Kindersportschule aufgeteilt.

Aufgabengebiet Schule und Kindersportschule
e Freude an der Bewegung vermitteln und so
der allgemeinen Bewegungsarmut bei Kindern entgegenwirken.
e Gmunder Kindern eine grundlegende Bewegungsférderung ermoglichen sowie
sportartiibergreifende Fahigkeiten und Fertigkeiten vermitteln.
¢ Kindern soziale Kompetenzen im Teamsport vermitteln.

Aufgabengebiet Verein

e Koordination, Betreuung und Mitwirkung an einem vielféaltigen
Leichtathletiktraining in Schwébisch Gmund fiir alle Altersklassen (von der
Kinderleichtathletik bis zum Jugendbereich mit leistungsstarken Athleten).

e Zusammenarbeit mit den ehrenamtlichen Trainerteams der Gmunder
Leichtathletikvereine.

e Sicherung der Trainingsqualitat und Férderung der methodischen
Kompetenzen im Trainerstab der Vereine.

Anforderungsprofil
e Abgeschlossenes sportwissenschaftliches oder sportpadagogisches Studium
bzw. Ausbildung oder vergleichbares Kompetenzprofil.
Leichtathletik-Trainerlizenz B1 (oder vergleichbar).
Erfahrung in der sportpadagogischen Arbeit mit Kindern und Jugendlichen.
Bereitschaft zu Nachmittags- und Abendeinsatzen.
Hohe soziale Kompetenz und die Fahigkeit, Kinder und Jugendliche zu
motivieren und zu begeistern.
e Teamfahigkeit und Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit verschiedenen
Fachbereichen.
Flexibilitat und Reisebereitschaft.
Sehr gute Kommunikationsfahigkeiten in Deutsch (mind. auf C1-Niveau).



Wir bieten:

e Hine spannende Trainertatigkeit in einer Stadt mit langer, erfolgreicher
Leichtathletiktradition und sehr guter Infrastruktur (Leichtathletikhalle und drei
Leichtathletikstadien sind vorhanden!).

e FHin interessantes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet.

Moglichkeit zur Weiterentwicklung zum WLV-Stutzpunkt.

Moglichkeit der personlichen und fachlichen Weiterentwicklung durch den
Besuch von Fortbildungsveranstaltungen.

Ein motiviertes und freundliches Team zur Unterstiitzung.

Eine Zusammenarbeit auf Augenhdhe mit kurzen Entscheidungswegen.
Unbefristetes Anstellungsverhaltnis.

Die Vergtitung erfolgt in Anlehnung an den TV6D abhéangig von der
Qualifikation.

Wir freuen uns tiber Thre Bewerbung bis 08.05.2026 tiber das Bewerberportal der Stadt
Schwébisch Gmund: www.schwaebisch-gmuend.de oder www.stadtverband-sport-

gd.de

Fir Fragen und Auskinfte steht Ihnen der Vorsitzende des Stadtverbandes der
Gmunder Sportvereine Ralf Wiedemann Tel.: 0170-86 67 615,

ralf wiedemann@stadtverband-sport-gd.de, sowie der Leiter des Amts fiir Bildung und
Sport Klaus Arnholdt Tel.: 07171/603-4010, Kklaus.arnholdt@schwaebisch-gmuend.de
zur Verfugung.

Fragen zur Tatigkeit in den Vereinen und den Trainingsbedingungen beantworten
gerne:

Marc Scheloske — LG Staufen e.V.: Marc.scheloske@lgstaufen.de
Alexander May — TSB Athletics Schwéabisch Gmund: a-amay@gmx.de
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