
 

 

 
 

Stellenausschreibung 
 

Der LandesSportBund Niedersachsen e.V. (LSB) – Dachverband von 47 Sportbünden, 
61 Landesfachverbänden und rd. 9.100 Sportvereinen mit mehr als 2,7 Mio. Mitgliedern – sucht 
zum 01.04.2026 für den Zeitraum der Elternzeit des Stelleninhabers 
 

eine Projektleitung (m/w/d) 
 

für den Aufgabenschwerpunkt „Nachhaltigkeit im Vereinssport“  
(30 Std./Woche, zunächst befristet bis zum 28.04.2028).   

 

In seiner Strategie 2030 hat sich der LSB verpflichtet, einen aktiven Beitrag für Chancengerechtigkeit 
Aller sowie für soziale, ökologische und ökonomische Nachhaltigkeit in der Gesellschaft, in 
Anlehnung an die “Ziele für nachhaltige Entwicklung“ (Sustainable Development Goals) der UN zu 
leisten.   
 

Das Aufgabenfeld umfasst im Wesentlichen: 

• Weiterentwicklung der Nachhaltigkeitsstrategie des LSB, u.a. durch Beteiligung von Mitgliedern, 

Gliederungen und Partnern des Sports 

• Umsetzung bzw. Koordinierung priorisierter Maßnahmen der Strategie 

• Koordinierung des Prozesses zur Erstellung eines Nachhaltigkeitsberichts für den LSB 
• Aufbau eines Förderprogramms zur Unterstützung nachhaltiger Maßnahmen und Projekte 
• Netzwerkarbeit zum Thema Nachhaltigkeit im Vereinssport 
• Initiierung und Umsetzung von Fortbildungsmaßnahmen, Impulsworkshops und Beratungen 
• Unterstützung des Erlebniscamp Langeoog bei der nachhaltigen Ausgestaltung 
 

Wir erwarten: 

• Abschluss eines Studiums (Bachelor oder Master) mit dem Fokus auf Nachhaltigkeit, bevorzugt 
Nachhaltigkeitswissenschaften. Möglich sind auch Abschlüsse z.B. in Sozial-, Wirtschafts- oder 
Kommunikationswissenschaften sowie Sportwissenschaften bzw. Sportmanagement 

• Sie zeigen eine hohe Eigeninitiative und begeistern sich für das Thema Nachhaltigkeit. Sie 
wollen die Umsetzung im Vereinssport fördern und gestalten  

• Sportvereins- und Verbandsstrukturen in Niedersachsen sind Ihnen vertraut  
• Sie arbeiten strukturiert und eigenverantwortlich, schätzen aber auch das Arbeiten im Team 

• Sie verfügen über eine hohe Affinität zu sozialen Medien, eine ausgeprägte 
Kommunikationsstärke sowie sehr gute konzeptionelle Fähigkeiten 

• Sie haben einen versierten Umgang mit den gängigen MS-Office Produkten, 
verantwortungsvollen Umgang mit öffentlichen Mitteln, die Fahrerlaubnis der Klasse B sowie die 
Bereitschaft zur Tätigkeit in den Abendstunden und an den Wochenenden 

 

Wir bieten: 

• Ein sinnstiftendes Aufgabenspektrum in einem dynamischen Team 

• Personal- und Teamentwicklung sowie die Möglichkeit zur Weiterqualifizierung, flexible 
Arbeitszeit und Möglichkeit zum mobilen Arbeiten 

• Mensa und betriebliche Bewegungs- und Gesundheitsangebote 

• Eine Vergütung in Anlehnung an die Regelungen des TV-L in der Entgeltgruppe 10 bei 
Nachweis eines Bachelor-Abschlusses bzw. in der Entgeltgruppe 12 bei Nachweis eines 
Master-Abschlusses jeweils mit den beim LandesSportBund Niedersachsen e. V. üblichen 
Sozialleistungen 
 

Für Fragen steht Ihnen Herr Ingo von dem Hagen, Tel.-Nr.: 0511-1268-131, E-Mail: ihagen@lsb-
niedersachsen.de, gerne zur Verfügung. 
Ihre Bewerbung reichen Sie bitte bis zum 01.03.2026 ausschließlich über unser Karriereportal 
https://8140998927.karriereportal.cloud/job/1055-Projektleitung-(m_w_d)-f%C3%BCr-den-
Aufgabenschwerpunkt-%22Nachhaltigkeit-im-Vereinssport%22 gerichtet an den stv. 
Vorstandsvorsitzenden Herrn Marco Lutz ein. 
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