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Westdeutscher

Hockey-Verband e.V.

Der Westdeutsche Hockey-Verband e.V. (WHV) mit Sitz in Duisburg ist ein im Landessportbund NRW
(LSB) organisierter Verband. Als Landesverband fiir Feld- und Hallenhockey in Nordrhein-Westfalen
sind 77 Vereine mit rund 22.000 Mitgliedern im WHV organisiert — damit ist der WHV der groRte
Landesverband in Deutschland. Rund jeder vierte Hockeyspieler*in in Deutschland kommt aus dem
WHV. Wir suchen zum 01. Januar 2026 fir die Geschaftsstelle

eine/n Referenten/in (m/w/d) (39 Std.)

fiir die Planung und Durchfiihrung der MaBnahmen und Projekte innerhalb der Ressorts Jugend
sowie Sportentwicklung und Vereinsmanagement.

Deine Aufgaben:

e Verantwortung flr das LSB-Programm ,,Sport im Ganztag” im WHYV, insbesondere zur Starkung
und Organisation der Kooperationen zwischen unseren Vereinen sowie Schulen und
Kindergarten,

e Verantwortung fir die Organisation und Spielplanung des Spielbetriebs im WHYV,

e Ansprechpartner*in fir unsere Vereine zu den Themen der bedarfs- und bediirfnisorientierten
sportlichen und aulRersportlichen Kinder- und Jugendarbeit,

e Planung, Aufbau und Durchfliihrung breitensportlicher Prozesse und Aufgaben, wie z.B.
Fortbildungen und Schulungen fir Lehrer*innen und Betreuer*innen,

e Kooperation und Mitarbeit in (ibergeordneten Gremien,

o Datenpflege, Recherche und Aufbereitung von Informationen,

e selbststandige Erledigung allgemeiner administrativer Aufgaben.

Du bringst mit:

e Lust, etwas Sinnvolles zu bewegen, Verantwortung zu Gbernehmen und dich dabei fachlich wie
personlich weiterzuentwickeln,

e ein abgeschlossenes Studium oder einen vergleichbaren Abschluss,

e idealerweise Erfahrung im organisierten Sport oder in der Jugendarbeit mit — am besten sogar im
Hockeyumfeld,

e analytisches und strukturiertes Denkvermdogen,

o konzeptionelle Kompetenz und Umsetzungsstarke,

e eine selbststandige, engagierte und zielstrebige Arbeitsweise,

e Teamfahigkeit, ein sicheres Auftreten, Engagement und Belastbarkeit,

e Flexibilitat in den Arbeitszeiten - gelegentlich auch am Wochenende,

e sicherer Umgang mit géngiger Standardsoftware (Word, Excel, Powerpoint),

e die Bereitschaft sich mit neuen Softwarelésungen vertraut zu machen
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Was wir dir bieten: Hockey-Verband e.V.

e Einjunges dynamisches Team mit einer angenehmen Arbeitsatmosphare

e Vielfdltige Moglichkeiten mitzugestalten und eigene Ideen zu realisieren

e Personliche Weiterentwicklungsmoglichkeiten, durch zB. Bildungsurlaub

e Work-Life-Balance, u.a. durch Mobiles Arbeiten, 30 Tage Urlaub, Brauchtumstage
e Ein faires Gehalt und attraktive Sozialleistungen

e Betriebliche Altersvorsorge

e Umwelt- und Sozialbewusstsein

e Jobrad-Option

Wir freuen uns auf deine aussagefahige Bewerbung mit Angaben zur Gehaltsvorstellung, sowie dem
friihestmoglichen Eintrittstermin und bitten dich, diese bis spatestens

16. November 2025

an die WHV-Geschéftsstelle zu senden.

Vorzugsweise per E-Mail an info@whv-hockey.de

Friedrich-Alfred-Allee 25
47055 Duisburg

Bewerbungen werden von uns selbstverstandlich vertraulich behandelt. Nach Abschluss des
Auswahlverfahrens und der Besetzung der Stelle werden alle eingereichten Bewerbungsunterlagen —
sowohl digital als auch in Papierform — gemaR den datenschutzrechtlichen Bestimmungen vernichtet.



