
Dein Herz schlägt für den Vereinssport – und Du willst 
Strukturen schaffen, Menschen verbinden und neue 

Möglichkeiten erschließen? Dann komm zu uns und bring 
den SKV Sandhofen mit über 1.600 

Mitgliedern gemeinsam mit uns auf  das nächste Level! 

Der SKV Sandhofen sucht zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt Verstärkung im Vereinsmanagement (m/w/d) im 

Rahmen einer Vollzeit-Beschäftigung mit Fokus 
auf Mittelbeschaffung und Ehrenamtskoordination.



Was Du bei uns bewegen kannst:

Mittelbeschaffung & Förderanträge

Du suchst aktiv nach Fördermöglichkeiten und bereitest Anträge 
strukturiert und fristgerecht vor.

Du baust Partnerschaften mit Förderinstitutionen und Sponsor*innen auf  
und pflegst bestehende Kontakte.

Du unterstützt bei der Konzeption und Umsetzung von Sponsoring-Ideen 
und Vereinsprojekten.

Ehrenamtsgewinnung & Engagementkoordination

Du entwickelst kreative Wege, wie wir neue Ehrenamtliche für den Verein 
gewinnen – ob im persönlichen Gespräch, per Social Media oder bei 
Veranstaltungen.

Du sorgst für einen professionellen Einstieg neuer Helfer*innen – mit 
Begrüßung, Einarbeitung und regelmäßigen Feedbackschleifen.

Du koordinierst Aufgaben, findest passende Rollen für Unterstützer*innen 
und stärkst die Anerkennungskultur im Verein.

Projektorganisation & Vereinsentwicklung

Du hilfst dabei, Ideen in umsetzbare Projekte zu verwandeln – von der 
Planung bis zur Evaluation. Du arbeitest eng mit dem Vorstand 
zusammen und bringst Impulse für eine moderne, engagierte 
Vereinsarbeit ein.

Was Du mitbringst:

Erste Erfahrungen im Bereich Projektmanagement, 
Ehrenamtskoordination, Vereinsarbeit oder Fundraising – oder die 
Motivation, dich in diese Themen einzuarbeiten.

Organisationstalent, Selbstständigkeit und ein sicheres Auftreten.
Kommunikationsfreude – ob mit Vorstandsmitgliedern, 

Sponsor*innen oder Freiwilligen.
Sicherer Umgang mit digitalen Tools (Office, E-Mail, Onlineformulare, 

ggf. Projekt-Tools).
Freude an Teamarbeit und Lust, Vereinsleben aktiv mitzugestalten.

Was dich bei uns erwartet:

Ein vielseitiges Arbeitsfeld in einem gemeinnützigen Verein.
Ein herzliches Team und viel Raum für eigene Ideen.
Eigenverantwortung ab dem ersten Tag – mit Unterstützung, wenn du 

sie brauchst.
Flexible Arbeitszeiten, teilweise remote möglich.
Eine Vollzeit-Beschäftigung mit fairer Vergütung.
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