
 

 

 

 

Werkstudent (m/w/d) Marketing & Sales 
 

 

      Hamburg      ab 01.07.2026   15-20 Std./Woche (nach Absprache) 

 

Du bist tennisinteressiert, gut strukturiert, ein Teamplayer und kennst Dich gut mit Zahlen aus? 

Der Deutsche Tennis Bund e.V. (DTB) mit Sitz in Hamburg ist der weltgrößte Tennisverband und als 

nationale Dachorganisation in Zusammenarbeit mit seinen 17 regionalen Mitgliedsverbänden für die 

Organisation und Weiterentwicklung des Tennissports für rund 1,5 Millionen Mitglieder in über 9.000 

Tennisvereinen zuständig. Als zukunftsorientierter Sportverband spielt die Weiterentwicklung unserer 

Sportart auf Basis einer leistungsfähigen Administration eine wichtige Rolle.  

 

Deine Hauptaufgaben 

 Reporting und Analyse der DTB Marketing-Aktivitäten auf allen Kanälen des Deutschen Tennis Bundes 
 Tracking und Reporting der Marketing- und Kommunikations-Aktivitäten der DTB-Partner und -

Sponsoren 

 Erstellung und Aufbereitung von Präsentationen von diversen DTB Veranstaltungen, z.B. Davis Cup, 
Deutsche Meisterschaften, Business Forum Tennis, Mitgliederversammlung, etc. 

 Verschiedene Recherche und Office-Tätigkeiten 

 Unterstützung der Marketing-Abteilung bei weiteren anfallenden Tätigkeiten 
 
Dein Profil 

 Du studierst an einer Universität oder (Fach-) Hochschule 

 Du hast Interesse am Tennissport und an der Arbeit im Sportverband 
 Sicherer Umgang mit MS-Office Anwendungen (insb. Power Point und Excel) 

 Affinität im Umgang mit Zahlen 

 Verantwortungsbewusstes, selbstständiges und strukturiertes Bearbeiten der übertragenen Aufgaben 

 Hohe Eigeninitiative und Flexibilität 
 

Wir bieten 

 Teilzeitstelle (15-20 Std./Woche), flexible Arbeitszeiten und Regelungen für mobiles Arbeiten ab 
01.07.2026, ggf. mit Einarbeitung ab Mitte Juni 

 Eine spannende Aufgabe im Sportbusiness in einem offenen, wertschätzenden und dynamischen Team 

 Eigenverantwortliche Tätigkeiten mit entsprechender Unterstützung im Team 
 Die Förderung der fachlichen und persönlichen Weiterbildung 

 Corporate-Benefits-Programm, kostenlose Getränke und frisches Obst 
 

Der Job reizt dich? Wir freuen uns auf deine Bewerbung bis zum 30.04.2026, die du bitte mit den 

üblichen Bewerbungsunterlagen an bewerbung@tennis.de sendest. Für Rückfragen steht dir Christine 

Schult (Referentin Personal) per E-Mail jederzeit zur Verfügung (christine.schult@tennis.de). 


