
 

 

Stellenanzeige: Jugendreferent*in in der DTU-Jugend (m/w/d) 
Standort: überall in Deutschland (remote) 
Arbeitszeit: 20h/Woche, nach Absprache flexible Arbeitszeit  
Vergütung: angelehnt an TVöD (E11-E12, je nach Qualifikation und Erfahrung) 
Befristung: vorerst 1 Jahr 

Über uns:  

Wir sind die Jugendorganisation der Deutschen Taekwondo Union (DTU). Unsere Aufgabe ist es, den 
Sportalltag von Kindern und Jugendlichen strukturell zu verbessern. Unser Team ist rein ehrenamtlich 
engagiert. Wir legen Wert auf gewaltfreie und offene Kommunikation. Wir stehen für unsere 
Taekwondo-Werte ein.  

Deine Aufgaben:  

• Verbandsadministration und Fördermittelmanagement: Zusammenarbeit mit Dachorganisa-
tionen und Untergliederungen, Beantragung und Abrechnung von Fördermitteln 

• Gremien- und Verbandsarbeit: Vorbereitung und Umsetzung von Beschlüssen, Teilnahme an 
Sitzungen und Mitwirkung an strategischen Entwicklungsprozessen 

• Entwicklung und Umsetzung von Bildungs- und Jugendmaßnahmen: Planung, Organisation 
und Weiterentwicklung der Jugendarbeit gemäß § 11 SGB VIII und KJP 

• Fachliche Beratung und Qualitätssicherung: Beratung von Verbandsmitgliedern sowie Über-
wachung und Umsetzung des Stufenmodells & Safe-Sport-Codes 

• Internationale Jugendarbeit: Planung, Organisation und Abrechnung internationaler Aus-
tausch- und Begegnungsprojekte sowie Koordination mit Partnerorganisationen 

• Öffentlichkeitsarbeit und Netzwerkarbeit: Erstellung von Informations- und Arbeitsmateria-
lien, Pflege der Kommunikationskanäle sowie Kooperation mit anderen Organisationen im Kin-
der- und Jugendsport 

Das bringst du mit: 

• Hochschulabschluss oder vergleichbare Qualifikation, vorzugsweise im Bereich Sportmanage-
ment, Pädagogik, Sozialwissenschaften oder einem verwandten Fachgebiet 

• Kenntnisse der Sportstrukturen/-organisationen in Deutschland 
• Teamfähigkeit/Zusammenarbeit mit ehrenamtlichen Mitarbeitenden in den Gremien 
• Fähigkeit zu selbstständigem Arbeiten 
• Eigeninitiative und Bereitschaft zu Reisetätigkeiten innerhalb Deutschlands und Wochenend-

einsätzen 
• Bereitschaft, Team-Absprachen abends durchzuführen 
• Sehr gute Kenntnisse der gängigen EDV-Programme und Online-Kollaborationsplattformen 
• Identifikation mit unseren Werten des Taekwondo: Du stehst hinter den Themen und Zielen 

unseres Jugendverbandes und bist bereit, dich in neue Bereiche einzuarbeiten 
• Erweitertes Führungszeugnis ohne Eintragungen nach §72a SGB VIII  



 

 

Das bieten wir: 

• Sinnstiftender Job, der den Kinder- und Jugendsport unterstützt 
• Gestaltungsspielraum und Möglichkeit zur Weiterbildung 
• Einblick in die Jugend-Verbandsarbeit und Zusammenarbeit mit einem jungen Team 
• Rücksichtsvolle Team-Kommunikation sowie Rücksicht auf Lebensumstände (z.B. Familie, 

Sport, o.ä.) 

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht, Nati-
onalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexu-
eller Orientierung und Identität. 

Interessiert?  

Wir freuen uns auf deine Bewerbung. Schick uns deine Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebens-
lauf, letztes Hochschul-Zeugnis, ggf. Arbeitszeugnisse) in Form einer einzelnen PDF bis zum 30.03.2026 
an Paul Heinrich (heinrich@dtu-mail.de). Auch bei vorherigen Fragen kannst du dich an Paul werden.  
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